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STO JE CEDAW KONVENCIJA?
VAAAAAAAAAAAAAAAAAAS

Konvencija o eliminaciji svih oblika diskriminacije zena usvojena je
na Generalnoj skupstini Ujedinjenih nacija u decembru 1979. godine,
kao prvi sveobuhvatni medunarodno priznati dokument o pravima
zena. Kao medunarodni ugovor stupila je na snagu u septembru
1981. godine, nakon Sto ju je ratifikovalo dvadeset zemalja.
Konvenciju je potpisalo 90% clanica Ujedinjenih nacija, medu kojima
je i Crna Gora. 1982. godine uspostavljen je Komitet za eliminaciju
svih oblika diskiminacije Zena u svrhu pracenja primjene Konvencije.
Konvencija, kao medunarodni ugovor, u skladu sa ustavom Crne
Gore, dio je unutrasnjeg pravnog poretka i po pravnoj snazi je iznad
zakona. Konvencija naglasava principe koje drzava mora garantovati
u uzivanju ljudskih prava i osnovnih sloboda, kao i u obezbjedivanju
jednakih moguénosti za Zene u napredovanju na svim poljima.

Glavne obaveze Komiteta za eliminaciju svih oblika diskiminacije zena
proizlaze iz Konvencije i Opcionog potokola, a podrazumijevaju da se
na osnovu izvjestavanja, prituzbe ili istraznog postupka preispituje
da li se drzava potpisnica pridrzava Konvencije id a li je sprovodi

Od drzava potpisnica ocekuje se da preduzmu odgovarajuce
mjere za eliminaciju diskriminacije nad zenama u socijalnoj,
kulturnoj, ekonomskoj, politickoj, gradanskoj i drugim oblastima
Zivota, nezavisno od toga da li diskriminiSuce ophodenje potice od
pojedinaca, institucija ili preduzeca,

Ove mjere ukljucuju:
- uvodenje principa jednakosti zena i muskaraca u drzavne ustave;

- preduzimanje adekvatnih zakonodavnih i drugih mjera radi
osiguravanja ostvarenja ovih principa u praksi;

- uspostavljanje kompetentnih tijela i odgovarajucih institucija za
efikasnu zastitu od diskriminacije;

- promjenu zakona, pravila i obic¢aja iz prakse koji predstavljaju
uzroke diskriminacije Zena.



Glavne obaveze Komiteta za eliminaciju svih oblika diskiminacije zena
proizlaze iz Konvencije i Opcionog potokola, a podrazumijevaju da se
na osnovu izvjestavanja, prituzbe ili istraznog postupka preispituje
da li se drzava potpisnica pridrzava Konvencije i da li je sprovodi.

Drzave koje su ratifikovale Konvenciju duzne su da podnose
izvjeStaje Komitetu. U Inicijalnom ili prvom izvjeStaju o primjeni
Konvencije, drzave trebaju da obezbijede temeljan uvid u pravni i
stvarni polozaj zena u zemlji kao i da objasne mjere preduzete u cilju
primjene principa za koje se Konvencija zalaze. Periodicni izvjeStaji,
koje pored vlade mogu dostaviti i nevladine organizacije (takozvani
'izvjestaj iz sjenke”) treba da predoce relevantne promjene i mjere za
unapredenje polozaja zena preduzete u periodu nakon podnosenja
prethodnog izvjeStaja. Izrada izvjeStaja pruza priliku za ocjenu
uskladenosti nacionalnog zakonodavstva i prakse s odredbama
Konvencije, kao i saradnju sa nevladinim organizacijama koje se
bave zastitom prava zena, parlamentom, nezavisnim institucijama
za zastitu ljudskih prava i akademskom zajednicom.

Opcioni protokol uz Konvenciju o uklanjanju svih oblika diskriminacije
zena je medunarodni pravni instrument koji jaca nadzorne
mehanizme Konvencije. Drzava potpisnica ovim Protokolom priznaje
nadleznost Komiteta za eliminaciju diskriminacije zena za prijem
i razmatranje saopstenja i prituzbi o krsenju prava sadrzanih u
Konvenciji od strane doticne drzave, koja mogu da se dostavljaju od
strane ili u ime pojedinaca ili grupa pojedinaca.

Opcioni protokol omogucuje Komitetu nadzor nad zastitom prava
iz Konvencije u drzavi stranci putem dva postupka: individualne
prituzbe o krSenju prava garantovanih Konvencijom i istraznog
postupka o sistemskom ili teSkom krSenju ljudskih prava.
Ratifikacijom Protokola drzave priznaju nadleZznost Komiteta i za
vodenje istrage o sistemskom ili teSkom krSenju ljudskih prava, osim
ako tu mogucnost drzave prilikom ratifikacije nisu izricito iskljucile.
U oba ova postupka, Komitet ne postupa kao sud, vec samo daje
preporuke.



Od proglasavanja nezavisnosti 2006. godine, Crna Gora je dva puta
izvjestavala pred UN CEDAW Komitetom - crnogorska delegacija
prezentovala je inicijalni izvjestaj u oktobru 2011. godine, a drugi
periodicni izvjestaj u julu 2017. Pored drzavnog izvjestaja, zenske
nevladine organizacije su pripremile izvestaje iz sjenke, koje su
pred komitetom prezentovale predstavnice NVO ,Centar za Zzenska
prava’. Poslednji izvjestaj odnosi se na period od 2012. do 2017.
godine i u njegovoj pripremi ucestvovale su predstavnice nevladinih
organizacija: ,Centar za zenska prava’, ,Centar za romske inicijative’,
.Sigurna Zenska kuca’, ,,SOS linija za Zrtve porodi¢nog nasilja — Niksic,
.Spektra’ i ,Queer Montenegro’. U izvjeStaju se koriste i podaci iz
drugih relevantnih izvora: administrativni podaci, zvanicne drzavne
statistike, javna istrazivanja i analize koje su sprovodile nevladine
i medunarodne organizacije, zakonski dokumenti, godisnji izvjestaji
ombudsmana, zvani¢ni drzavni izvjestaji, medijski prilozi kao i
nezavisni evaluacioni izvjestaji o mehanizmima sprovodenja ljudskih
prava u Crnoj Gori.

Izvjestaji predstavljaju kriticku analizu mjera preduzetih u spro-
vodenju preporuka CEDAW komiteta upucenih Crnoj Gori.



Konvencija se sastoji od Sesnaest ¢lanova, podijeljenih u Sest djelova:

(Clanovi 1-6) odnosi se na eliminaciju diskriminacije, rodnih
stereotipa i trgovine zenama.

(Clanovi 7-9) bavi se pravima Zena u javnom i politi¢ckom
zivotu, njenim pravom da predstavlja drzavu na javnim funkcijama,
pravom glasanja i kandidovanja za izbore, pravom da ucestvije u
kreiranju i sprovodenju drzavnih politika, i pravom na drzavljanstvo.

(Clanovi 10 — 14) opisuje ekonomska i socijalna prava zena
u oblastima obrazovanja, zdravstva i radnih prava, sa posebnim
osvrtom na prava zena u ruralnim sredinama.

(Clanovi 15 i 16) odnosi se na pravo na jednakost pred
zakonom, kao in a pravo Zene na ravnopravnost u bracnom i
porodi¢nom Zivotu, ukljucujuci jednaka prava u pitanjima starateljstva
i upravljanja imovinom.

(Clanovi 17-22) odnosi se na rad Komiteta za eliminisanje
diskriminacije zena kao i procedure izvjeStavanja drzava potpisnica
Konvencije.

(Clanovi 23 — 30) opisuje efekte koje Konvencija ima na druge
ugovore, obaveze drzava potpisnica i administriranje Konvencije.



CLAN 1
AN

utvrduje Sto sve obuhvata po-
jam diskriminacije zena: Svako
razlikovanje na osnovu pola, isk-
ljucivanje ili ogranicavanje ciji su
cilj i posledica povredivanje prin-
cipa ravnopravnosti muskaraca i
Zena, odnosno onemogucavanje
priznanja zenskih prava i sloboda
u politickoj, ekonomskoj, socijanoj,
kulturnoj, privatnoj ili bilo kojoj
drugoj oblasti zivota i sprecavanje
Zene da uziva ova prava nezavisno
od njenog bracnog statusa i u istoj
mjeri u kojoj su dostupna muskar-
cima.

AN

CLAN 3
NAAAAAAAAAY

obavezuje potpisnice da obez-
bijede neometan razvoj zene i
ispunjavanje njenih zahtjeva pre-
duzimanjem svih neophodnih
mjera, uklju€ujuci i zakonodavne,
u svim oblastima, a posebno na
politickom, ekonomskom, kul-
turnom i socijalnom planu.

PRAANAAAY
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CLAN 2
RPN

obavezuje drzave potpisnice da
osude svaki oblik diskriminacije
Zena i da istu eliminiSu koristeci
sva raspoloziva ustavna, pravna
i druga odgovarajuca sredstva,
brinuci se o sprovodenju usvojenih
anti-diskriminatorskih regulativa,
djelotvorno sStiteci Zenu od diskri-
minisucih postupaka od strane
svakog lica, organizacije i pre-
duzeca (posredstvom suda i drugih
javnih ustanova), osiguravajuci
ostvarenje principa jednakosti re-
formom zakona, propisa, obicajaili
diskriminiSucih praksi.
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CLAN &
NAAAARAAAAAY

preporucuje drzavama uvodenje
posebnih mjera za pospjeSivanje
faktickog sprovodenja ravnoprav-
nosti izmedu muskarca i zene.
Ovakve mjere smatraju se ne-
diskriminatornim, a prestaju da
vaze postizanjem ravnopravnosti
(kao na primjer, zakonsko reg-
ulisanje kvota, kojim se zenama
daje prednost u oblastima u koji-
ma su nedovoljno zastupljene, sve
dok se ne ostvari jednako ucesce)
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CLAN 5
NAAAAAAAAAY

zahtijeva od drzava potpisnica da
preduzmu mjere za suzbijanje pre-
drasuda, tradicionalnih drustvenih
i kulturnih modela iz kojih proi-
zlaze stereotipne uloge muskarca
i Zene, odnosno prakse zasnovane
na superiornosti ili inferiornosti
jednog pola. Na primjer, kao reak-
cija na predrasudu da su Zene
nadlezne za obavljanje kucnih
poslova, ovaj ¢lan propisuje pravic-
no rasporedivanje zadataka koji se
ticu porodice, djece i domacinstva
izmedu muskaraca i zena.

AN
CLAN 7

VAAAAAAAAAY

obavezuje drzave da preduzmu
sve odgovarajuce mjere u cilju
postizanja ravnopravnosti polova
u oblastima politike i javnog Zivo-
ta. Odnosi se na omogucavanje
zenama da koriste aktivno i pa-
sivno biracko pravo, da ucestvuju u
politici vlade, imaju pristup javnim
sluzbama i funkcijama i u¢estvuju
u radu nevladinih organizacija.

PR
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CLAN 6
NAAAAAAAAAY

obavezuje potpisnice na suzbijan-
je svakog oblika trgovine zenama i
iskoristavanja zena za prostituciju,
podsticuci ih da se, osim uvodenja
i primjene odgovarajucih zakona,
bave i uzrocima trgovine i eksp-
loatacije prostitucije. Pritom se ne
zahtijeva kaznjavanje zena koje
su izabrale da se bave prostituci-
jom, ve€ omogucivanje da uzivaju
osnovna ljudska prava. Drzavama
se sugeriSe i da se suprotstavljaju
novim oblicima seksualne eksp-
loatacije.
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CLAN 8

VAAAAAAAAANY

Ovim c¢lanom se od drzava pot-
pisnica zahtijeva preduzimanje
mjera u cilju jednakih mogucnosti
Zzena i muskaraca da predstavlja-
ju svoje vlade na medunarodnom
nivou i ravnopravnog ucesca u
radu nevladinih organizacija. Clan
predvida privremene posebne
mjere koje drzavama stoje na
raspolaganju za postizanje ovog
cilja.
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CLAN
NAAAAAAAAAY

obavezuje drzave da zenama omo-
guce ista prava kao muskarcima
po pitanju drzavljanstva, ukljucu-
juci i jednaka prava po pitanju
drzavljanstva njihove djece. Kako
je drzavljanstvo osnov punoprav-
nog ucesca u drustvu i utice na
glasacko pravo zene, njeno kan-
didovanje za obavljanje javnih
funkcija, pristup javnim sluzbama
i izbor mjesta boravka, ni sklapa-
nje ni razvod braka, niti promjena
drzavljanstva supruga ne moze
automatski uticati na promjenu
zeninog drzavljanstva.

CLAN
NAAAAAAAAAY

reguliSe suzbijanje diskriminacije
Zena u zaposljavanju, garantujuci
im ista prava, iste mogucnosti, iz-
bore i beneficije kao muskarcima.
Drzave se obavezuju na uklanjanje
diskriminatorskih zakona i praksi
pri zapoSljavanju. Zenama se ga-
rantuje slobodan izbor profesije i
zaposSljavanja, bez ogranitavanja
na poslove koji su tradicionalno
namijenjeni zenama.

CLAN
NAAAAAAAAAY

propisuje preduzimanje
odgovarajucih mjera u cilju su-
zbijanja diskriminacije zena u
obrazovanju. Njime se podra-
zumijeva obezbjedivanje istih
uslova za napredovanje u kari-
jeri i profesionalno usmjeravanje,
sticanje kvalifikacija i diploma u
obrazovnim institucijama kako u
gradskim, tako i u seoskim sre-
dinama, u pogledu predskolskog,
opsteg, tehnickog, profesionalnog
i visoko tehnickog obrazovanja i
svih vrsta profesionalnog usmjer-
avanja.

CLAN
NAAAAAAAAAY

obavezuje na obezbjedivanje istog
pristupa zdravstvenim uslugama
Zenama i muskarcima, ukljucujuci
i one koje se odnose na planiranje
porodice. Ovim ¢lanom podrazumi-
jeva se i uklanjanje svih pravnih
i drustvenih ogranicenja koja
ometaju pristup zdravstvenim
uslugama svim zenama, ukljucu-
jucii zene kojima je otezan pristup
zbog posebnih potreba, nepis-
menosti ili uslova zivota.



CLAN 13
NAAAAAAAAAY

obavezuje drzave na suzbijanje
diskriminacije zena u privrednoj
i drustvenoj sferi, s posebnim
naglaskom na jednaka prava na
porodi¢na davanja, na bankarske
zajmove i kredite, kao i na pravo na
ucesce u svim oblicima kulturnog
Zivota, sportskim i rekreativnim
aktivnostima.

AN

CLAN 15
NAAAAAAAAAY

garantuje zenama jednaku
pravnu sposobnost u gradansko-
pravnim predmetima kao i
muskarcima: ravnopravan tretman
u svim fazama sudskih postupaka,
ostvarivanje prava ZzZena na
zakljuc€ivanje ugovora, upravljanje
imovinom i slicno. Drzave su
obavezne, pored izmjena i dopuna
zakona, da poniste i sve privatne
ugovore koji ogranicavaju pravnu i
gradansku sposobnost Zena. Ovim
¢lanom se ureduje i ravnopravnost
pred zakonom u pogledu slobode
kretanja, izbora mjesta boravka i
prebivalista.

PRANANAAAY
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CLAN 14
NAAAAAAAAAY

odnosi se na prava zena u seoskim
podruc¢jima i njihovu specificnu
ulogu u ekonomskom opstanku
porodice kroz rad u sektorima
privrede u kojima se dohodak ne
ostvaruje. Drzave se podsticu
da preduzmu sve odgovarajuce
mjere radi obezbjedivanja nji-
hovog ravnopravno ucesce u izradi
i sprovodenju planova razvoja sela
na svim nivoima, kao i da od toga
imaju koristi.

RN

CLAN 16
NAAAAAAAAAY

reguliSe jednakost zena u
bracnom i porodicnom pravuy,
garantujuci jednako pravo na
sklapanje braka, izbor bracnog
partnera i zakljuc¢ivanje braka na
osnovu slobodne i potpune saglas-
nosti, ista prava i duznosti tokom i
nakon trajanja braka, odlucivanje u
svim pitanjima koja se odnose na
djecu. Clan reguliSe i licna prava
bra¢nih drugova, koja obuhvataju
pravo izbora prezimena, poziva i
zaposlenja. Drzave se obavezuju
da brakove izmedu djece smatraju
pravno nistavnim.

PRANANANANAY
RN
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Drzave Clanice ove Konvencije,

» konstatujuci da Povelja ujedinjenih nacija ponovo proglasava vjeru u osnovna prava
covjeka, dostojanstvo i vrijednost covjekove licnosti i u ravnopravnost muskaraca
i zena;

» konstatujuci da OpsSta deklaracija o pravima covjeka potvrduje nacelo
nedopustivosti diskriminacije i proglasava da su svi ljudi rodeni slobodni i jednaki
u dostojanstvu i pravima i da svakom pripadaju sva prava i slobode koje su tamo
navedene, bez ikakvih razlika, uklju€ujucii razliku u pogledu pola;

» konstatujuci da drzave potpisnice Medunarodnog pakta o pravima covjeka imaju
obavezu da obezbijede ravnopravnost muskaraca i zena u pogledu svih ekonomskih,
drustvenih, kulturnih, gradanskih i politickih prava;

» imajuci u vidu medunarodne konvencije zaklju¢ene pod pokroviteljstvom
Ujedinjenih nacija i specijalizovanih agencija koje se odnose na ravnopravnost
muskaraca i zena;

» zabrinute, medutim, zbog Cinjenice da je, i pored svih ovih instrumenata, i dalje
rasprostranjena diskriminacija zenga;

» podsjecajuci da se diskriminacijom Zena krse nacela ravnopravnosti i postovanja
ljudskog dostojanstva, da to predstavlja prepreku ravnopravnom ucescu zena u
politickom, drustvenom, ekonomskom i kulturnom zivotu njihovih zemalja, sputava
dalji napredak druStva i porodice i otezava potpun razvoj sposobnosti zena da
ucestvuju u sluzbi svojih zemalja i CovjeCanstva;

» zabrinute zbog Cinjenice da su, u uslovima siromastva, najmanje Zenama dostupni
hrana, zdravstvena zastita, obrazovanje, obuke i zaposljavanje i zadovojenje drugih
potreba;

» uvjerene da e uspostavljanje novog medunarodnog ekonomskog poretka, zasno-
vanog na ravnopravnostii pravicnosti, znatno doprinijeti ostvarenju ravnopravnosti
muskaraca i zena;

» naglasavajuci da je likvidacija aparthejda, svih oblika rasizma, rasne diskriminacije,
kolonijalizma, neokolonijalizma, agresije strane okupacije, dominacije i mijesanja u
unutrasnja pitanja drugih drzava od bitne vaznosti za potpuno ostvarenje prava
muskaraca i zena;

» potvrdujuci da ce jacanje medunarodnog mira i bezbjednosti, popustanje
medunarodne zategnutosti, medunarodna saradnja svih drzava, bez obzira na njihov
drustveni i ekonomski sistem, opste i potpuno razoruzanje, posebno nuklearno



razoruzanje pod strogom i efikasnom medunarodnom kontrolom, afirmacija
principa pravicnosti, ravnopravnosti i uzajamne koristi u odnosima medu zemljama,
ostvarenje prava naroda pod stranom i kolonijalnom dominacijom i stranom
okupacijom na samoopredjeljenje i nezavisnost, kao i postovanje nacionalnog
suvereniteta i teritorijalnog integriteta, doprinijeti drustvenom napretku i razvoju,
a time i ostvarenju potpune ravnopravnosti muskaraca i zena;

» uvjerene da potpun i svestran razvoj zemalja, blagostanje svijeta i pitanje mira
zahtijevaju najvece ucesSce Zena, ravnopravno sa muskarcima, u svim sferama Zivota;

» imajuci u vidu veliki doprinos Zena blagostanju porodice i razvoju drustva, Sto do
sada nije u potpunosti priznato, druStveni znacaj materinstva i ulogu oba roditelja u
porodici i podizanju djece i svjesne da uloga Zene u radanju ne treba da bude osnov
za diskriminaciju, vet da podizanje djece treba smatrati zajednickom odgovornoscu
muskaraca i zena i drustva u cjelini,

» svjesne da je potrebno izmijeniti tradicionalnu ulogu muskaraca, kao i ulogu zene
u drustvu, kako bi se ostvarila potpuna ravnopravnost muskaraca i zena. RijeSene
da primijene principe sadrzane u Deklaraciji o eliminisanju diskriminacije Zena, kao
i da u tu svrhu usvoje mjere potrebne za otklanjanje te diskriminacije u svim njenim
vidovima i manifestacijama,

saglasile su se o sledecem:



DIO |
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Clan 1.

Za svrhe ove konvencije, izraz ,diskriminacija zena” oznacava svaku razlikuy,
isklju€enje ili ogranicenje u pogledu pola, Sto ima za posledicu ili cilj da ugrozi ili
onemoguci priznanje, ostvarenje ili sprovodenje ljudskih prava i osnovnih sloboda
od strane zena, na politickom, ekonomskom, drustvenom, kulturnom, gradanskom,
ili drugom polju; bez obzira na njihovo bracno stanje, na osnovu ravnopravnosti
muskaraca i zena.

Clan 2.

Drzave clanice osuduju diskriminaciju zena u svim vidovima, saglasne su da sprovode
politiku otklanjanja diskriminacije Zena svim odgovarajucim sredstvima koja im stoje
na raspolaganju i bez odlaganja, i radi toga se obavezuju:

a) Da unesu princip ravnopravnosti muskaraca i Zena u svoje nacionalne ustave
ili odgovarajuce zakone, ako to vec nisu ucinile, kao i da obezbijede, zakonskim ili
drugim odgovarajucim mjerama, prakticnu primjenu tog principa;

b) Da usvoje odgovarajuce zakonske i druge mjere, ukljucujuci i sankcije kada je
potrebno, kojima se zabranjuju svi vidovi diskriminacije zena;

c) Da uvedu pravnu zastitu prava Zena na ravnopravnoj osnovi sa muskarcima i da
preko nadleznih nacionalnih sudova i drugih javnih institucija obezbijede efikasnu
zastitu zena od svakog postupka kojim se vrsi diskriminacija;

d) Da se uzdrze od svakog postupka ili prakse diskriminacije Zena i da obezbijede da
javni organi i institucije postupaju u skladu sa ovom obavezom;

e) Da preuzmu sve potrebne mjere za otklanjanje diskriminacije zena od bilo kog
lica, organizacije ili preduzeca;

f) Da preduzmu sve podesne, ukljuCujuci i zakonodavne mjere, radi izmjene ili
ukidanja postojecih zakona, propisa, obicaja i praksi koje predstavljaju diskriminaciju
zena;

g) Da stave van snage sve unutrasnje kaznene odredbe kojima se vrsi diskriminacija
Zena.



Clan 3

Drzave clanice preduzimaju sve prikladne mjere, posebno zakonodavne, u svim
oblastima, posebno politickoj, drustvenoj, ekonomskoj i kulturnoj, da bi obezbijedile
potpun razvoj i napredak zena, kako bi im se garantovalo ostvarivanje i uzivanje
ljudskih prava i osnovnih sloboda, ravnopravno sa muskarcima.

Clan 4
1. Usvajanje posebnih privremenih mjera od strane drzava clanica, €iji je cilj da
se ubrza ostvarenje ravnopravnosti muskaraca i zena de fakto, ne smatra se
diskriminacijom kako je definisana u ovoj konvenciji, ali ne smije ni na koji nacin imati
za posledicu nejednaka ili razli¢ita mjerila; ove mjere e prestati da vaze kada cilj
koji podrazumijeva pruzanje jednakih mogucnostii tretmana svima bude ostvaren.

2. Usvajanje posebnih mjera od strane drzava ¢lanica, ukljucujuci i mjere sadrzane
u ovoj konvenciji, €iji je cilj zastita materinstva, ne smatra se diskriminacijom.

Clan5
Drzave ¢lanice preduzimaju sve odgovarajuce mjere:

a) Radi izmjene druStvenih i kulturnih obicaja koji se odnose na ponasanje muskaraca
i Zena, da bi se otklonile predrasude, kao i uobi¢ajena i svaka druga praksa zasnovana
na ideji o inferiornosti ili superiornosti jednog ili drugog pola, ili tradicionalnoj ulozi
muskaraca, odnosno zena;

b) Da osiguraju da porodi¢no vaspitanje obuhvata i pravilno shvatanje materinstva
kao drustvene funkcije i priznanje zajednicke odgovornosti muskaraca i zena u
podizanju i razvoju djece, podrazumijevajuci da interesi djeteta, u svim slucajevima,
moraju biti na prvom mjestu.

Clan6

Drzave clanice preduzimaju sve odgovarajuce mjere, ukljucujuci i zakonodavne, radi
suzbijanja svih oblika trgovine zenama, kao i iskoriS¢avanja prostitucije Zena.



DIO I
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Clan 7.

Drzave clanice preduzimaju sve odgovarajuce mjere za otklanjanje diskriminacije
zena u politickom i javnom zivotu zemlje, a posebno su duzne da obezbijede, pod
jednakim uslovima kao i muskarcima, pravo Zzenama da:

a) Glasaju na izborima i javnim referendumima i da budu birane u sva tijela koja se
biraju putem javnih izbora;

b) Ucestvuju u kreiranju i sprovodenju vladine politike i da zauzimaju rukovodece
polozaje i obavljaju sve javne funkcije na svim nivoima vlasti;

c) UcCestvuju u radu nevladinih organizacija i udruzenja koja se bave javnim i
politickim zivotom u zemlji.

Clan 8.

Drzave ¢lanice preduzimaju sve odgovarajuce mjere da bi obezbijedile Zenama
mogucnost da pod jednakim uslovima sa muskarcima, bez diskriminacije,
predstavljaju svoje vlade na medunarodnom nivou, kao i da ucestvuju u radu
medunarodnih organizacija.

Clan 9.

1.Drzaveclanice garantuju zenama jednaka prava kao muskarcimadasteknu,
promijeneilizadrze svoje drzavljanstvo. One se posebno staraju da sklapanje
braka sa stranim drzavljaninom ili promjena drzavljanstva muza za vrijeme
trajanja braka nema automatski za posledicu promjenu drzavljanstva zene,
niti da ona postane lice bez drzavljanstva, odnosno da bude prisiljena da
uzme drzavljanstvo muza.

2. Drzave clanice obezbjeduju zenama jednaka prava kao i muskarcima po
pitanju drzavljanstva djece.



DIO 1l
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Clan 10.

Drzave clanice preduzimaju sve odgovarajuce mjere radi otklanjanja diskriminacije
Zena da bi im obezbijedile jednaka prava kao i muskarcima u pogledu obrazovanja,
a posebno da bi na osnovu ravnopravnosti muskaraca i zena obezbijedile:

a) Jednake uslove u pogledu karijere i profesionalnog usmjeravanja, u pogledu
mogucnosti za ucenje i sticanje diploma u obrazovnim ustanovama svih kategorija,
kako u seoskim, tako i u gradskim sredinama; Ova ravnopravnost se obezbjeduje
u pogledu predskolskog, opSteg, tehnickog i strucnog obrazovanja, kao i viseg
tehnickog obrazovanja i svih vrsta profesionalnog usmjeravanja;

b) Dostupnost jednakih nastavnih programa, jednakih ispita i nastavnog osoblja
koje ima kvalifikacije istog nivoa, kao i skolskih prostorija i opreme istog kvaliteta;

c) Otklanjanje tradicionalnog shvatanja uloga muskaraca i Zena na svim stepenima
i u svim oblicima obrazovanja, podsticanjem stvaranja mjesovitih odjeljenja i drugih
vrsta obrazovanja koji mogu doprinijeti postizanju tog cilja, posebno revizijom
udzbenika i Skolskih programa i prilagodavanjem nastavnih metoda;

d) Jednake mogucnosti koriscenja stipendija i drugih vrsta bespovratne pomoci za
studiranje;

e) Jednake mogucnosti pristupa programima permamentnog obrazovanja, uklju¢ujuci
programe za obrazovanje odraslih i funkcionalne programe za opismenjavanje,
posebno one &iji je cilj da se u Sto je moguce kracem vremenu smanji jaz u stepenu
obrazovanja izmedu muskaraca i zeng;

f) Smanjivanje stope napustanja Skole od strane Zenske omladine i organizacija
programa za djevojke i Zene koje su prerano napustile Skolu;

g) Jednake mogucnosti aktivnog bavljenja sportom i fizickog vaspitanja;
h) Dostupnost posebnih informacija iz oblasti obrazovanja radi pruzanja pomoci u

obezbjedivanju zdravlja i blagostanja porodice, ukljucujuci informacije i savjete o
planiranju porodice.



Clan 11.

1. Drzave clanice preduzimaju sve odgovarajuce mjere radi eliminisanja diskriminacije
Zena u oblasti zaposljavanja, kako bi se na osnovu ravnopravnosti muskaraca i zena
obezbijedila ista prava, a pogotovo:

a) Pravo na rad kao neotudivo pravo svih ljudi;

b) Pravo na jednake mogucnosti zaposljavanja, ukljucujuci i primjenu jednakih
kriterijuma pri izboru kandidata za radno mjesto;

c) Pravo na slobodan izbor profesije i zaposlenja, pravo na unapredenje, sigurnost
zaposlenja i sva prava i uslove koji proistiCu iz rada, kao i pravo na strucno
osposobljavanje i prekvalifikaciju, ukljucujuci ucenje u privredi, vise strucno
osposobljavanje i povremeno dodatno osposobljavanje;

d) Pravo najednake naknade, ukljucujuci beneficije,kaoinajednak tretman zajednak
rad i jednak tretman pri ocjenjivanju kvaliteta rada;

e) Pravo na socijalnu zastitu, posebno u slucaju odlaska u penziju, nezaposlenosti,
bolesti, invalidnosti, starosti i druge nesposobnosti za rad, kao i pravo na placeno
odsustvo;

f) Pravo na zdravstvenu zastitu i zastitu na radu, ukljucujuci i zastitu bioloSkih i
reproduktivnih funkcija zena.

2. Radi sprjetavanja diskriminacije zena zbog stupanja u brak ili materinstva i
obezbjedivanje njihovog stvarnog prava na rad, drzave ¢lanice preduzimaju sledece
mjere radi:

a) Zabrane, pod prijetnjom preduzimanja sankcija, davanja otkaza zbog trudnoce
ili porodiljskog odsustva i diskriminacije prilikom otpustanja s posla na osnovu
bracnog stanja;

b)Uvodenje placenog porodiljskog odsustvailislicnih socijalnih beneficija, bez gubljenja
prava na ranije radno mjesto, primanja po osnovu staza i socijalnih primanja.

c) Podsticanje obezbjedivanja potrebnih pomocnih drustvenih sluzbi kako bi se
roditeljima omogucilo da usklade porodicne obaveze sa obavezama na radnom
mjestu i ucescem u drustvenom zivotu, posebno podsticanjem osnivanja i razvoja
mreZe ustanova za brigu o djeci;

d) Obezbjedivanje specijalne zastite zena za vrijeme trudnoce na onim radnim
mjestima za koja je dokazano da su Stetna za trudnice.



3. Mjere zakonske zastite koje se odnose na pitanja obuhvacena ovim ¢lanom
preispituju se periodi¢no, u svijetlu naucnih i tehnoloskih saznanja, i prema potrebi
revidiraju, ukidaju ili produzuju.

Clan 12.

1. Drzave clanice preduzimaju odgovarajuce mjere radi otklanjanja diskriminacije
Zena u oblasti zdravstvene zastite, kako bi, na osnovu ravnopravnosti Zzena i
muskaraca, obezbijedile dostupnost zdravstvenih usluga, ukljucujuci i one koje se
odnose na planiranje porodice.

2. Bez obzira na odredbe stava 1 ovog ¢lana, drzave ¢lanice obezbjeduju odgovarajuce
zdravstvene usluge zenama za vrijeme trudnoce, porodaja i u periodu nakon rodenja
djeteta, obezbjedivanjem besplatnih usluga, kada je to potrebno, kao i odgovarajuce
ishrane za vrijeme trudnoce i dojenja.

Clan 13.

1. Drzave clanice preduzimaju odgovarajuce mjere radi otklanjanja diskriminacije
zena u drugim oblastima privrednog i drustvenog zivota, kako bi se na osnovu
ravnopravnosti muskaraca i zena obezbijedila ista prava, a pogotovo:

a) Pravo na porodi¢na davanja;
b) pravo na bankarske zajmove, hipotekarne i druge vrste finansijskih kredita;

c) Pravo na ucesce u rekreativnim aktivnostima, sportu i svim oblicima kulturnog
Zivota.

Clan 14.

1. Drzave ¢lanice uzece u obzir posebne probleme sa kojima se suocavaju zene na
selu, kao i znacajnu ulogu koje one imaju u ekonomskom opstanku svoje porodice,
uklju€ujuci njihov rad u sektorima privrede u kojima se ne ostvaruje dohodak i
preduzece sve odgovarajuce mjere kako bi obezbijedile da se odredbe ove konvencije
primjenjuju na zene na selu.

2. Drzave clanice ce preduzeti sve odgovarajute mjere u cilju eliminisanja
diskriminacije zena u seoskim podrucjima, kako bi obezbijedile da one, na osnovu
ravnopravnosti muskaraca i zena, u€estvuju u razvoju sela i da od toga imaju koristi,
posebno da bi obezbijedile njihovo pravo na:

a) Ucesce u izradi i sprovodenju planova razvoja na svim nivoima;



b) Pristup odgovarajucoj zdravstvenoj zastiti, ukljucujuci informacije, savjete i druge
usluge u vezi sa planiranjem porodice;

c) Direktno koriScenje programa socijalne zastite;
d) Sticanje svih vrsta obuke i obrazovanja, formalnog i neformalnog, ukljucujuci
opismenjavanje, pristup svim uslugama u okviru mjesne zajednice, kao i savjeto-

davnim uslugama, inter alia, radi proSirenja njihovih opstih tehnickih znanja;

e) Organizovanje grupa za samopomoc i zadruga kako bi ostvarile jednak pristup
privrednim djelatnostima putem zaposljavanja ili obavljanja samostalne djelatnosti;

f) UCeSce u svim aktivhostima mjesne zajednice;
g) Dostupnost poljoprivrednih kredita i zajmova, olakSica za prodaju proizvoda,
odgovarajuce tehnologije i jednakog tretmana u zemljiSnoj agrarnoj reformi, kao i

programa za ponovno naseljavanje;

h) Adekvatne Zivotne uslove, posebno u pogledu stanovanja, higijenskih uslova,
elektricne energije i snabdijevanja vodom, saobracaja i veza.

DIO IV
Clan 15.
1. Drzave Clanice priznaju zenama jednaka prava pred zakonom kao i muskarcima.

2. Drzave cclanice priznaju zenama jednaku pravnu sposobnost u gradanskim
pitanjima kao i muskarcima i daju im jednake mogucnosti da se njome koriste.
One posebno daju zenama jednaka prava na zakljucivanje ugovora i upravljanje
imovinom i tretiraju ih ravnopravno u svim fazama postupka pred sudom.

3. Drzave clanice su saglasne da se svi napori i svi drugi privatni instrumenti bilo koje
vrste, Cije pravno dejstvo ima za cilj da ogranici pravnu sposobnost zena, smatraju
nisStavim i nevazecim.

4. Drzave Clanice priznaju zenama i muskarcima jednaka prava u pogledu zakona o
kretanju lica i slobode izbora mjesta boravka i prebivalista.



Clan 16.

1. Drzave clanice preduzimaju sve odgovarajuce mjere radi otklanjanja
diskriminacije zena u svim pitanjima koja se odnose na brak i porodi¢ne odnose,
a posebno obezbjeduju, na osnovu ravnopravnosti muskaraca i zena:

a) Jednako pravo na sklapanje braka;

b) Jednako pravo na slobodan izbor bratnog druga i sklapanje braka samo po
slobodnoj volji i uz potpunu saglasnost;

c) Jednaka prava i odgovornosti u braku i prilikom razvoda;

d) Jednaka roditeljska prava i obaveze u odnosu na djecu, bez obzira na bracni
status. U svim ovim slucajevima interesi djece moraju biti na prvom mjestu;

e) Jednaka prava da slobodno i odgovorno odlu€uju o planiranju porodice, kao i da
imaju pristup informacijama, obrazovanju i sredstvimna koja e im omoguciti da
se koriste ovim pravima;

f) Jednaka prava i odgovornosti u pregledu starateljstva, tutorstva, upravljanja
imovinom i usvajanja djece, ili slicnim institucijama, ako postoje u nacionalnom
zakonodavstvu. U svim slucajevima, interesi djece moraju biti na prvom mjestu;

g) Jednaka licna prava muza i zene, uklju€ujuci pravo na izbor porodi¢nog imena,
profesije i zanimanja;

h) Jednaka prava oba bra¢na druga u pogledu vlasnistva nad imovinom, odnosno
sticanja, pravljenja, uzivanja i otudivanja imovine, bez obzira na to da li se ovo
obavlja besplatno ili za znatnu materijalnu nagradu.

2. Vjeridba i stupanje djeteta u brak ne moZze imati nikakvih pravnih posledica,
a preduzece se sve potrebne mjere, ukljucujuci zakonodavne, radi utvrdivanja
minimalnih godina Zivota za sklapanje braka, kao i uvodenje obaveze da se brak
sklopi u zvani¢nom registru.

Clan 17.

1. Radi pracenja napretka ostvarenog u primjeni ove konvencije, obrazovace se
Komitet za eliminaciju diskriminacije zena (u daljem tekstu Komitet), koji Ce,
prilikom stupanja Konvencije na snagu imati 18, a nakon ratifikacije ili pristupanja,
35 drzava ¢lanica, 23 strucnjaka visokih moralnih kvaliteta i stru¢nosti za oblast
na koju se odnosi Konvencija. Drzave ¢lanice medu svojim drzavljanima biraju
strucnjake drzavljanine koji ce u radu Komiteta ucestvovati u licnom svojstvu.



Pri izboru ¢lanova Komiteta vodice se racuna o ravnomjernoj geografskoj
zastupljenosti, kao i o tome da budu izabrani strucnjaci koji predstavljaju razne
civilizacije i glavne pravne sisteme.

2. Clanovi komiteta biraju se tajnim glasanjem na osnovu spiska kandidata koje
su imenovale drzave clanice. Svaka drzava €lanica moze imenovati jednog svog
drzavljanina.

3. Prvi izbori €e se odrzati Sest mjeseci od dana stupanja ove konvencije na snagu.
Najmanje tri mjeseca prije datuma svakih izbora, Generalni sekretar Ujedinjenih
nacija uputice poziv drzavama clanicama da podnesu predloge u roku od dva
mjeseca. Generalni sekretar ce pripremiti spisak svih na taj nacin imenovanih lica,
po azbu¢nom redu, sa nazivima drzava ¢lanica koje su ih imenovale i dostaviti ga
drzavama clanicama.

4. 1zbori za ¢lanove Komiteta odrzace se na sastanku drzava ¢lanica koji e sazvati
Generalni sekretar Ujedinjenih nacija i koji e se odrzati u sjedistu Ujedinjenih nacija.
Na tom sastanku, na kome kvorum sacinjavaju dvije trecine ¢lanica, bice izabrani
oni kandidati koji dobiju najveci broj glasova i apsolutnu vecinu glasova prisutnih
predstavnika drzava clanica koje glasaju.

5. Clanovi komiteta se biraju na Zetiri godine. Medutim, mandat devetorice ¢lanova
koji budu izabrani na prvom glasanju istice poslije dvije godine, odmah poslije prvih
izbora, predsjednik Komiteta e Zrijebom izabrati imena ove devetorice ¢lanova.

6. Izbori za pet dodatnih ¢lanova Komiteta odrzace se u skladu sa odredbama
stavova 2, 3i 4 ovog ¢lana, posle saopStenja o trideset petoj ratifikaciji i pristupanju
Konvenciji. Mandat dva dodatna ¢lana Komiteta koji budu izabrani tom prilikom
istiCe nakon dvije godine. Ova dva ¢lana bira predsjednik komiteta zrijebom.

7. Za popunjavanje eventualnih praznih mjesta, drzava clanica cijem je predsjedniku
prestala funkcija u svojstvu ¢lana Komiteta imenuje drugo lice iz redova svojih
drzavljana pod rezervom odobrenja Komiteta.

8. Clanovi komiteta, uz saglasnost generalne skupstine, primace nagrade iz sredstava
Ujedinjenih nacija, pod uslovima koje odredi Generalna skupstina, imajuci u vidu
znacaj zadataka koje obavlja Komitet.

9. Generalni sekretar Ujedinjenih nacija obezbjeduje potrebno osoblje i uslove za
efikasno vrsenje funkcija Komiteta u okviru ove konvencije.

Clan 18.

1.DrZave clanice se obavezuju da, radi razmatranja u Komitetu, podnose Generalnom



sekretaru Ujedinjenih nacija izvjeStaj o zakonodavnim, sudskim, upravnim odnosno
drugim mjerama koje su usvojile radi primjene odredbi Konvencije, kao i napretku
ostvarenom u tom periodu:

a) u roku od godinu dana nakon stupanja Konvencije na snagu u doti¢noj drzavi;
b) najmanje svake Cetvrte godine poslije toga i uvijek kad to Komitet zatrazi.

2. U izvjeStajima se mogu navesti faktori i teSkoce koje uticu na stepen izvrsavanja
obaveza koje proisticu iz ove konvencije.

Clan 19.
1.Komitet usvaja poslovnik o radu.
2. Komitet bira funkcionere za period od dvije godine.
Clan 20.

1.Komitet se obic¢no sastaje jednom godisSnje u trajanju od najvise dvije nedjelje, radi
razmatranja izvjestaja podnijetih u skladu sa ¢lanom 18 ove konvencije.

2. Sastanci Komiteta se obi¢no odrzavaju u sjedistu Ujedinjenih nacija ili na bilo kom
drugom odgovarajucem mjestu koje odredi Komitet.

Clan 21.

1.Komitet, preko Ekonomskog i Socijalnog savjeta, svake godine izvjeStava Generalnu
skupstinu o svom radu i moze predlagati opSte preporuke na osnovu razmotrenih
izvjeStaja i informacija koje je primio od drzava Clanica. Ovakvi prijedlozi i opste
preporuke unose se u izvjestaj Komiteta zajedno sa eventualnim primjedbama drzava
clanica.

2. lzvjeStaj Komiteta Generalni sekretar dostavlja Komisiji za polozaj zena radi
informisanja.

Clan 22.

Specijalizovane agencije imaju pravo prisustva sastancima prilikom razmatranja
primjene onih odredbi Konvencije koje spadaju u njihov djelokrug rada. Komitet ce
zatraziti da specijalizovane agencije podnesu izvjeStaje o promjeni odredbi Konvencije
u onim oblastima koje spadaju u djelokrug njihovog rada.



DIOV
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Clan 23.

Nijedna odredba ove Konvencije ne smije uticati na bilo koje odredbe koje efikasnije
vode postizanju ravnopravnosti muskaraca i zena, a koje mogu biti sadrzane:

a) u zakonodavstvu drzave ¢lanice; ili

b) u bilo kojoj drugoj medunarodnoj konvenciji, ugovoru ili sporazumu koji je na snazi
u doti¢noj drzavi ¢lanici.

Clan 24.

Drzave clanice se obavezuju da usvoje sve potrebne mjere na unutrasnjem planu
radi potpunog ostvarenja prava priznatih u ovoj konvenciji.

Clan 25.
1. Ova konvencija je otvorena za potpisivanje svim drzavama.
2. Generalni sekretar Ujedinjenih nacija je odreden za depozitara Konvencije.

3. Ova konvencija podlijeze ratifikaciji. Ratifikacioni instrumenti se deponuju kod
Generalnog sekretara Ujedinjenih nacija.

4. Ova konvencija je otvorena za pristupanje svim drzavama. Pristupanja se vrse
deponovanjem instrumenata o pristupanju kod Generalnog sekretara Ujedinjenih
nacija.

Clan 26.
1. Zahtjev za reviziju Konvencije moZe podnijeti svaka drzava ¢lanica, u svako doba,
putem saopstenja u pismenoj formi upucenog Generalnom sekretaru Ujedinjenih

nacija.

2. Generalna skupstina Ujedinjenih nacija odlucuje o eventualnim mjerama koje
treba preduzeti u vezi sa zahtjevom.

Clan 27.

Ova konvencija stupa na snagu 30 dana od dana deponovanja kod Generalnog



sekretara Ujedinjenih nacija 20 instrumenata o ratifikaciji ili pristupanju.

2. Za svaku drzavu koja ratifikuje ovu konvenciju ili joj pristupi posle deponovanja
20 instrumenata o ratifikaciji ili pristupanju, konvencija stupa na snagu 30 dana od
dana deponovanja njenog instrumenta o ratifikaciji ili pristupanju.

Clan 28.

1.Generalni sekretar Ujedinjenih nacija prima i dostavlja svim drzavama tekst rezervi
koje drzave izjave prilikom ratifikacije ili pristupanja.

2. Rezerva koja nije spojiva sa predmetom i ciljevima ove konvencije nije dozvoljena.

3. Rezerve se mogu povuci u svako doba putem saopstenja upucenog Generalnom
sekretaru Ujedinjenih nacija, koji o tome obavjestava sve drzave. Takvo saopstenje
stupa na snagu pocev od datuma prijema.

Clan 29.

1.Svaki eventualni spor izmedi dvije ili viSe drzava ¢lanica u pogledu tumacenja ili
primjene ove konvencije koji se ne rijeSi putem pregovora podnosi se na arbitrazu
na zahtjev jedne od njih. Ako u roku od 6 mjeseci od datuma podnosSenja zahtjeva za
arbitrazu drzave clanice ne uspiju da se sloze o organizaciji arbitraze, svaka strana
se moze obratiti Medunarodnom sudu pravde radi rjeSavanja spora zahtjevom koji
se podnosi u skladu sa Statutom i Sudom.

2. Svaka drzava clanica moze prilikom potpisivanja ili ratifikovanja ove konvencije
ili prilikom pristupanja konvenciji izjaviti da se ne smatra obavezna shodno stavu
1. ovog ¢lana. Druge drzave ¢lanice nece biti obavezne shodn stavu 1 ovog ¢lana u
odnosu na svaku drzavu clanicu koja je izjavila takvu rezervu.

3. Svaka drzava ¢lanica koja je izjavila rezervu u skladu sa stavom 2 ovog ¢lana moze
u svako doba povuci rezervu putem saopsStenja Generalnom sekretaru Ujedinjenih
nacija.

Clan 30.

Ova Konvencija je sacinjena na arapskom, kineskom, engleskom, ruskom i Spanskom
jeziku, pri Cemu su svi tekstovi jednako vjerodostojni i deponovace se kod Generalnog
sekretara Ujedinjenih nacija. U potvrdu navedenog su dolje potpisani propisno
ovlasceni za tu svrhu potpisali ovu konvenciju.



OPCIONI PROTOKOL UZ KONVENCIJU
O ELIMINISANJU SVIH OBLIKA
DISKRIMINACIJE ZENA
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Drzave clanice ovog protokola,

Konstatujuci da Povelja Ujedinjenih nacija ponovo proglasava vjeru u osnovna prava
covjeka, dostojanstvo i vrijednost Covjekove licnosti i u ravnopravnost muskaraca
i Zena,

Takode konstatujuci da Opsta deklaracija o pravima Covjeka proglasava da su svi
ljudi rodeni slobodni i jednaki u dostojanstvu i pravima i da svakom pripadaju sva
prava i slobode koje su tamo navedene, bez ikakvih razlika, ukljucujuci i razlike u
pogledu pola,

Podsjecajuci da medunarodni paktovi o ljudskim pravima i drugi medunarodni
instrumenti koji se ticu ljudskih prava zabranjuju diskriminaciju u pogledu pola,

Takode podsjecajuci na Konvenciju o eliminisanju svih oblika diskriminacije Zena (u
daljem tekstu: Konvencija), u kojoj drzave ¢lanice osuduju diskriminaciju Zena u svim
oblicima i saglasne su da primjenjuju, svim odgovarajucim mjerama i bez odlaganja,
politiku eliminisanja diskriminacije zena,

Ponovo naglasavajuci svoju odlu¢nost da se Zenama obezbijedi potpuno i jednako
uzivanje svih ljudskih prava i osnovnih sloboda i da se preduzme efikasna akcija u
sprjecavanju krsenja ovih prava i sloboda,

Saglasile su se o sljedecem:

Clan 1

Drzave clanice ovog protokola (u daljem tekstu: Drzave ¢lanice) prihvataju nadleznost
Komiteta za eliminisanje diskriminacije zena (u daljem tekstu: Komitet) da prima i
razmatra predstavke podnijete u skladu sa ¢lanom 2.

Clan 2

Predstavke mogu biti podnijete od strane ili u ime pojedinca ili grupe pojedinaca koji
se nalaze u nadleznosti Drzave Clanice, a tvrde da su Zrtve krsSenja, od strane Drzave
¢lanice, nekog od prava navedenih u Konvenciji. Ukoliko se predstavka podnosi u
ime pojedinaca ili grupe pojedinaca, to mora biti u¢injeno uz njihov pristanak, osim
ako podnosilac opravdava postupanje u njihovo ime bez takvog pristanka.

Clan 3

Predstavke moraju biti pismene i ne mogu biti anonimne. Komitet nece prihvatiti



nijednu predstavku koja se odnosi na Drzavu ¢lanicu Konvencije, a koja nije ¢lanica
ovog protokola.

Clan &4

1. Komitet nece razmatrati predstavku ukoliko prethodno ne utvrdi da su iscrpljena
sva dostupna unutrasnja pravna sredstva, osim ako se primjena tih sredstava
neopravdano prolongira ili nije vjerovatno da ce pomoc biti efikasna.

2. Komitet ce proglasiti predstavku neprihvatljivom u sledecim slu¢ajevima:

(a) ukoliko je Komitet isto pitanje vec razmatrao, ili je ono bilo razmatrano ili se
razmatra u postupku pred nekim drugim medunarodnim organom za ispitivanje ili
rjeSavanje;

(b) ako nije u skladu sa odredbama Konvencije;
(c) ukoliko je ocigledno neosnovana ili nije dovoljno potkrijepljena dokazima;
(d) ukoliko je u pitanju zloupotrebe prava na podnoSenje predstavke:

(e) ako su Cinjenice koje su predmet predstavke nastupile prije stupanja na snagu
ovog protokola u odnosu na Drzavu clanicu koje se tice predstavka, osim ukoliko se
postojanje ovih Cinjenica nastavilo i poslije tog datuma.

Clan5

1. U svakom trenutku nakon prijema predstavke, a prije nego Sto je donijeta odluka
o njenom predmetu, Komitet moze podnijeti Drzavi ¢lanici na koju se predstavka
odnosi, na hitno razmatranje, zahtjev da DrZava clanica preduzme neophodne
unutrasnje mjere kako bi se izbeglo nastupanje eventualne nenadoknadive Stete
po zrtvu ili zrtve navodnog krsenja.

2. Ukoliko Komitet koristi svoje pravo u skladu sa stavom 1 ovog ¢lana, to ne
prejudicira odluku o prihvatljivosti ili o predmetu predstavke.

Clan6
1. lzuzev ukoliko Komitet odluci da je predstavka neprihvatljiva bez upucivanja iste
Drzavi ¢lanici na koju se odnosi, i ukoliko pojedinac ili pojedinci prihvate da se njihov
identitet saopSti odnosnoj Drzavi ¢lanici, Komitet ce, u povjerenju, upoznati tu Drzavu
¢lanicu sa svakom predstavkom podnijetom u skladu sa ovim protokolom.

2. U roku od Sest mjeseci, Drzava ¢lanica koja je primila predstavku, podnijece
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Komitetu pismeno objasnjenje ili izjavu u kojoj razjasnjava predmet predstavke ili
navodi pravno sredstvo, ukoliko takvo postoji, koje je moglo biti iskoriSceno u toj
Drzavi ¢lanici.

Clan 7

1. Komitet ce razmatrati predstavke primljene u skladu sa ovim protokolom, imajuci
u vidu sve dostupne informacije pruzene od strane ili u ime pojedinaca ili grupe
pojedinaca i od strane odnosne Drzave clanice, uz obavezu da ove informacije
proslijedi zainteresovanim stranama.

2. Komitet ce predstavke, primljene u skladu sa ovim protokolom, razmatrati na
zatvorenim sastancima.

3. Nakon razmatranja predstavke, Komitet ce svoje misljenje o predstavci, ukljucujuci
i preporuke, ukoliko ih ima, proslijediti zainteresovanim stranama.

4. Drzave Clanice duzne su da uzmu u razmatranje misljenje Komiteta, ukljucujuci
i preporuke, ukoliko ih ima, i da, u roku od Sest mjeseci, podnesu Komitetu pismeni
odgovor, ukljucujuci i informaciju o bilo kojoj radnji preduzetoj u skladu sa misljenjem
i preporukama Komiteta.

5. Komitet moze pozvati Drzavu ¢lanicu da, u narednom izvestaju u skladu sa clanom
18 Konvencije, pruzi dodatnu informaciju o bilo kojim mjerama koje je preduzela kao
odgovor na misljenje i preporuke Komiteta, ukoliko su takve mjere preduzimane,
uklju€ujuci i one koje je Komitet ocijenio kao odgovarajuce.

Clan8

1. Ukoliko Komitet primi pouzdanu informaciju koja ukazuje na tesko ili sistematsko
krSenje, od strane Drzave Clanice, prava navedenih u Konvenciji, Komitet ce pozvati
Drzavu €lanicu da saraduje u ispitivanju tac¢nosti informacije i da u tom cilju podnese
primjedbe koje se ticu predmetne informacije.

2. Uzimajuci u obzir primjedbe koje je podnijela Drzava ¢lanica, kao i sve druge
dostupne pouzdane informacije, Komitet moze imenovati jednog ili viSe svojih
¢lanova da sprovedu istragu i da o tome hitno obavijeste Komitet. Kada okolnosti
to zahtijevaju i uz pristanak drzave Clanice, istraga moze da ukljuci i posjetu njenoj
teritoriji.

3. Nakon razmatranja nalaza takve istrage, Komitet ce ove nalaze, ukljucujuci i sve
komentare i preporuke, proslijediti doti¢noj Drzavi ¢lanici.

4. U roku od Sest mjeseci od prijema nalaza, komentara i preporuka proslijedenih



od strane Komiteta, odnosna Drzava ¢lanica ce svoje primjedbe podnijeti Komitetu.

5. Takva istraga se sprovodi u povjerenju i saradnja Drzave clanice neophodna je
tokom svih faza postupka.

Clan9

1. Komitet moze pozvati doti¢nu DrZavu ¢lanicu da, u svoj izvjestaj u skladu sa
¢lanom 18 Konvencije, ukljuci pojedinosti o svim mjerama preduzetim u odgovoru
na istragu sprovedenu u skladu sa ¢lanom 8 ovog protokola.

2. Po isteku roka od Sest mjeseci predvidenog stavom 4 clana 8, Komitet moze,
ukoliko je to potrebno, da pozove doti¢nu Drzavu clanicu da ga izvijesti o mjerama
preduzetim u odgovoru na ovu istragu.

Clan 10

1. Svaka drzava ¢lanica moze, u trenutku potpisivanja, ratifikacije ili pristupanja ovom
protokolu, izjaviti da ne prihvata nadleznost Komiteta predvidenu ¢l. 81 9.

2. Svaka Drzava ¢lanica koja je ucinila izjavu u skladu sa stavom 1 ovog ¢lana, moze,
u svako doba, povuci ovu izjavu notifikacijom Generalnom sekretaru.

Clan 11

Drzave clanice preduzece sve odgovarajuce korake kako bi obezbijedile da pojedinci u
njihovoj nadleznosti ne budu podvrgnuti maltretiranju ili zastrasivanju zbog njihovog
obracanja Komitetu u skladu sa ovim protokolom.

Clan 12

Komitet ce, u svoj godisnji izvjeStaj u skladu sa ¢lanom 21 Konvencije, ukljuciti i
rezime svojih aktivnosti po ovom protokolu.

Clan 13
Svaka Drzava ¢lanica obavezuje se da da publicitet i u¢ini opStepoznatom Konvenciju
i ovaj protokol, kao i da omoguci pristup informacijama o misljenjima i preporukama
Komiteta, a posebno o stvarima koje se ticu te Drzave Clanice.

Clan 14

Komitet e donijeti svoj poslovnik o radu koji ¢e primjenjivati prilikom obavljanja
funkcija koje su mu povjerene ovim protokolom.
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Clan 15

1. Ovaj protokol je otvoren za potpisivanje svim drzavama koje su potpisale,
ratifikovale ili pristupile Konvenciji.

2. Ovaj protokol podlijeze ratifikaciji od strane svake drzave koja je ratifikovala
ili pristupila Konvenciji. Ratifikacioni instrumenti se deponuju kod Generalnog
sekretara Ujedinjenih nacija.

3. Ovaj protokol otvoren je za pristupanje svim drzavama koje su ratifikovale ili
pristupile Konvenciji.

4. Pristupanje se vrSi deponovanjem instrumenata o pristupanju kod Generalnog
sekretara Ujedinjenih nacija.

Clan 16

1. Ovaj protokol stupa na snagu po isteku tri mjeseca od dana deponovanja, kod
Generalnog sekretara Ujedinjenih nacija, desetog instrumenta o ratifikaciji ili
pristupanju.

2. Za svaku drzavu koja ratifikuje ovaj protokol ili mu pristupi poslije njegovog
stupanja na Snagu, Protokol stupa na snagu po isteku tri mjeseca od dana
deponovanja njenog instrumenta o ratifikaciji ili pristupanju.

Clan 17
Rezerve na ovaj protokol nijesu dozvoljene.
Clan 18

1. Svaka Drzava ¢lanica moze predloZiti izmjene i dopune ovog protokola i njihov
tekst dostavlja Generalnom sekretaru Ujedinjenih nacija. Generalni sekretar
Ujedinjenih nacija ¢e potom proslijediti sve predloZene izmjene i dopune DrZzavama
Clanicama, sa zahtjevom da mu saopste da li zele sazivanje konferencije Drzava
¢lanica radi razmatranja tih prijedloga i glasanja o njima. Ako se najmanje jedna
trecina Drzava €lanica izjasni u prilog ovog sazivanja, Generalni sekretar ce sazvati
konferenciju pod okriljem Ujedinjenih nacija. Sve izmjene i dopune koje je usvojila
vecina Drzava Clanica prisutnih na konferenciji i koje ucestvuju u glasanju podlijezu
odobrenju Generalne skupstine Ujedinjenih nacija.

2. Izmjene i dopune stupaju na snagu kad ih odobri Generalna skupstina Ujedinjenih
nacija i prihvati dvije trecine Drzava ¢lanica ovog protokola, u skladu sa njihovim
ustavnim postupcima.



3. Kada izmjene i dopune stupe na snagu, one su obavezne za sve Drzave Clanice koje
su ih prihvatile, dok druge Drzave clanice ostaju vezane odredbama ovog protokola
i svim izmjenama i dopunama koje su ranije prihvatile.

Clan 19
1. Svaka Drzava clanica moze, u svako doba, otkazati ovaj protokol putem pismene
notifikacije upucene Generalnom sekretaru Ujedinjenih nacija. Otkaz proizvodi
dejstvo Sest mjeseci od dana kada je Generalni sekretar primio notifikaciju.
2. Otkaz nece sprijeciti primjenu odredaba ovog protokola na svaku predstavku
podnijetu u skladu sa ¢lanom 2 ili na istragu pokrenutu u skladu sa ¢lanom 8, prije
datuma od kojeg otkaz proizvodi dejstvo.

Clan 20
Generalni sekretar Ujedinjenih nacija obavijestice sve drzave o:

a) potpisivanju, ratifikaciji i pristupanju shodno ovom protokoluy;

b) datumu stupanja na snagu ovog protokola i svake izmjene i dopune shodno ¢lanu
18;

c) svim otkazima koji su ucinjeni shodno ¢lanu 19.

Clan 21
1. Ovaj protokol, Ciji su tekstovi na arapskom, kineskom, engleskom, francuskom,
ruskom i Spanskom jeziku podjednako vjerodostojni, bice deponovan u arhivi
Ujedinjenih nacija.

2. Generalni sekretar Ujedinjenih nacija dostavice ovjerene prepise ovog protokola
na koje se odnosi ¢lan 25 Konvencije.
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LINKOVI

VAAAAAAAAAAAAAAAAAA

Drzavni izvjesStaji Crne Gore, kao i zaklju¢ne preporuke CEDAW
Komiteta dostupni su na sledecem linku:

http://www.mmp.gov.me/rubrike/

CEDAW lzvjesStaj iz sjenke nevladinih organizacija za period od 2012.
do 2017. godine:

http://womensrightscenter.org/me/publikacije/

CEDAW Web stranica na engleskom jeziku sa opSirnim informacijama
o CEDAW Konvenciji, CEDAW Komitetu i Fakultativhom protokolu

http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/



CENTAR ZA ZENSKA PRAVA - 0 NAMA

Nevladino udruzenje “Centar za zenska prava” (CZP), sa
sjedistem u Podgorici, nastalo je 2012.godine na osnovu
dugogodisnjeg iskustva osnivacica u pruzanju podrske
Zrtvama krsenja Zenskih ljudskih prava i porodi¢nog nasilja.

VAAAAAAAAAAAAAAN

VIZIJA

RODNA RAVOPRAVNOST, PRISTUP
PRAVDI | DRUSTVO BEZ NASILIA
NAD ZENAMA - NASA STVARNOST

AN

MISLJA

CZP je neprofitna, nestranacka, nereligiozna organizacija
koja se bori za suzbijanje svih oblika nasilja nad Zenama
i njihov pristup pravdi, razvijaju¢i rodno-ravnopravne
demokratske prakse i saradjujuci sa svim relevantnim
domaéim i medjunarodnim akterima u Crnoj Gori.”

VAAAAAAAAAAAAAANY
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